COMMIISSION PARITAIRE DE
NEGOCIATION DES EMPLOIS ET FORMATION

Procés-verbal de la réunion du 14 janvier 2019

La Commission Paritaire permanente de négociation et d’interprétation s’est réunie au 14 rue Lord
Byron, Paris 8™, le 14 janvier a 14 h 37.

Etaient présents :

College employeurs : M. Pascal MASSON (Keredes)
M. Frangois HERBIN {Logimanche)
Mlle Awa TRAORE (Fédération)

Collége salariés : M. Jean-Marc CANDILLE - titulaire (FNCB-CFDT)
Mme Jocelyne SYLVA-MENDY - titulaire (SNUHAB-CFE-CGC)
M. Daniel BLANC - suppléant {CGT)

Secrétariat : Le secrétariat est assuré par Mlle Awa Traoré

Etaient absents ou excusés ;

Collége emploveur :

M. Loris De Zorzi {Axanis) M. Damien MARTINEAU | Mme Anne SIMONET
{Compagnie Vendéenne du | (Coopérative vendéenne du
logement) logement)

M. Laurent KOHLER {Habitat de | Mme Delphine RETLER {Habitat
1111 de I'lll) '

Collége salarié :
Mme Monique VERGNES ~ | M. Laurent MELUN —suppléant | M. Paul MICHAUX - titulaire
titulaire {CGT) {FNCB-CFDT) (SNPHLM-UNSA)

Jean-Jacques BAGHDIKIAN - | Aimad FARISS| - suppléant (FO)
Titulaire {FO) '

1. Approbation du PV de la CPNEF du 15 novembre 2019

"Décision +Le PV estadoptéa 'unanimitg’ . -

2. Désignation du Président de la CPPNI

La Présidence de I'instance est assurée alternativement par I'un des membres de chacun des
colléges. Durant I'année 2019, le mandat était assuré par le collége salarié, représenté en la
personnedeean-Marc.Candille.l.e.mandat étant.échu, la présidence revient au college emploveur,
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3. Guide CFESS

Le guide CFESS date de 2007. A ce titre, il est fait référence & Habitat formation, ils compaortent des
articles qui ne sont plus applicables actuellement et une les contacts des fédérations salariées sont
mentionnés en lieu et place des contacts de leurs représentants intuitu personae.

Les partenaires sociaux s’accordent pour mettre en conformité le guide. Jean-Marc Candille invite a
se rapprocher de notre QPCO pour e financement de cette mise en conformité.

4. Echanges suite 2 la loi « Avenir professionnel »

Les partenaires sociaux s'accordent, en raison des nombreuses échéances et des enjeux de cette loi,
notamment sur le Pro A et Fapprentissage, d'aborder ce point lors d’une prochaine réunion de
CPNEF. L’OPCO Cohésion sociale sera invitée pour nous présenter le dispositif légal et nous aider
dans la mise en place de ces obligations.

Jean-Marc Candille demande a ce que lors de cette rencontre la question de la contribution
conventionnelle soit également abordée.

La séance est levée & 14h55.
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